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Der lange Weg des Lernens — einstmals...

»In der Forschung ist sie [die KI] das machtigste
Universalwerkzeug, das je ein Wissenschaftler in die
Finger bekam, in der Lehre die groBte Katastrophe
fur das selbstandige Denken, seit der Mensch ein
GroBhirn hat.”

-- Reto U. Schneider: «Alle machen alles mit KI» NZZ, 4.9.2026
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Kl und Folgen fur Bildung: Lernleistung ist nicht Kompetenzaufbau

Inversion

* ISAR systematisiert KI-Wirkungen auf Lernen (Bauer et al. 2025)

* Risiko ,,Skill Atrophy*: Kl steigert kurzfristig die Leistung, kann aber langfristig die
Fahigkeiten schwachen, die durch eigenes Uben entstehen (Ganuthula & Singh 2026; Bondi & Johnson 2026)

* Effizienz fraglich: Nach KI-Nutzung 17 % schlechter im Test ohne Kl-Hilfe; keine
Zeite rSpa rnis (Shen & Tamkin 2026, randomisiertes Experiment, N = 52)

* Bessere Essays, nicht zwingend Wissenszuwachs (ran et al. 2025, randomisiertes Experiment, N = 117)

* Kl-Feedback nicht automatisch schlechter: kein signifikanter Leistungsunterschied zu
menschlichem Feedback (Kaliisa et al. 2025, Metaanalyse, 41 Studien)
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Ausgangslage

Verengung der Debatte

Deepfakes,
epistemische
Verunsicherung

Viel thematisiert:
Medienkompetenz,
Prufungsrecht, Weiterbildung

- Tiefendimension: Kl als Risiko Problematische

fur drei Guter Delegation von
Urteilen

Institutionen-
vertrauen

Wi n- proprietare

o Abhangigkeiten,
schafts- e
freihei koordinierte KI-
reiheit gestutzte Attacken
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Das gemeinsame Skript

Demokratie und Hochschulbildung: Urteilskraft in Gefahr?

« Deliberative Offentlichkeit: politische Anspriiche éffentlich

prufen, bestreiten und mit Entscheidungen verbinden
(Habermas 1981)

* Infrastrukturen sind nicht neutral: Plattformlogiken,

Technopopulismus, ,ideologische Pipeline*
(Brubaker 2025; Deimann 2026)

Architekten der KI-Modelle, die wir alltdglich nutzen:

* KI'RiSiken: SynthetISCheI’ KOI’]SGI’IS, EInSChUChtel’ung, Tech-Oligarchen auf der Inauguration von Trump I,
. = . . . - 20.1.2025; Foto: ind dent.co.uk
fragmentierte Offentlichkeiten, unkontrollierbare Risiken O NEEPEREE e
(Loru et al. 2025; Scharfbillig et al. 2026; Schroeder et al. 2026) @ gjzr;fa:":fh

We just discovered almost a million public URLs that OpenAl's agents left

° Ski ll_At roph ieru ng: Wa S geSC h ie ht m it Expe rtl Se’ wenn KI behind when hacking Hugging Face, leaking credentials and attack details

that could have allowed anyone who found them to compromise the

auch die Lernprozesse ersetzt, durch die sie entsteht? company. ¥
= €he New lork Times -
- Wer urteilt - und wer lernt noch, urteilen zu konnen? How OpenAI’s Rogue A.I. Agents Tried to Trick a
Robot Detector
Institut fir Hochschulforschung (HoF) A new report by a Bay Area start-up called Parse adds new details to an
an der Martin-Luther-Universitit Halle-Wittenberg incident that has shocked the A.I. world and led to calls for closer

government regulation.




Genealogie der ideologischen Konfliktlinien im Silicon Valley
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Kernkompetenzen fur demokratisches Handeln (Henke/Pasternack 2025)

Konfliktfahigkeit
O Konflikte aushalten, nj.llleuubergrelfend vermitteln zu
N kdnnen

moderieren, entscheiden

/ deliberative Lehr-Lern- Service-Learning, Moot Courts

Formen

Urteilsfahigkeit Umgang mit

Uneindeutigkeit

., komplexe Sachverhalte
—+ methodisch analysieren

in widerspruchlichen
und bewerten Situationen souveran agieren

forschungsgebundene @ - projektbasiertes Lernen,
Lehre ' ‘ i Krisenbewaltigung
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Kl und Folgen fiur Urteilsfahigkeit

Kl kann Urteilsarbeit plausibel nachbilden = Priifung bleibt notig

« Simulation of Judgment: 2.286 Domains: 85-97 % Ubereinstimmung mit Expertenratings;
seriose Quellen teils bis 35 % falschlich abgewertet (Loru et al. 2025)

* lllusions of Understanding (Messeri/Crockett 2024)

 Epistemic Trespassing Ballantyne 2019, Mind)

- Urteilsfahigkeit = Aussagen, Verfahren und Grenzen priifen und bewerten kénnen
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Kl und Folgen fur den Umgang mit Uneindeutigkeit

In vielen fachlichen Fragen gibt es keine eindeutige Antwort und sie ist stets revisionsoffen 2>
Umgang mit Komplexitat und Unsicherheit als Bildungsziel (Barnett 2004; Wissenschaftsrat 2026)

* Glattung von Widerspruchen: 1) Kl-ldeen steigerten die Bewertung von Kurzgeschichten,
die einander zugleich starker ahnelten (poshi & Hauser 2024) 2) KI-generierte Bewerbungsaufsatze

brachten pro Text weniger neue Ideen ein als menschliche Aufsatze (Moon etal. 2025; drei préregistrierte
Studien)

*  Strukturation von Widerspruchen: 1) Kl-generiertes Prebunking senkte den Glauben an
Wahlgeruchte (Linegar et al. 2026, N =4.293) 2) LLM-generierte Faktencheck-Notizen zu strittigen

Beitragen wurden haufiger bevorzugt als bestehende Community-Notizen (75,2 % der Vergleiche; De
et al. 2025)

- Widerspriiche und konkurrierende Positionen im Quellenmaterial sichtbar machen

und fachlich bearbeiten lassen (Wissenschaftsrat 2026, S. 11, 14; Empfehlung)
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Konflikt und Kommunikation

* Eine Maschine kann kommunikativ anschlussfahig sein, ohne menschliches Verstehen zu
teilen (esposito 2022) 2 Menschen sind leicht faszinierbar von Kl-Dialogen

« Adaptive KI-Dialoge verschoben Uberzeugungen, auch bei Skeptikern (kotz et al. 2026, randomisiertes
Experiment, N = 6.558) 0der Verschworungsanhangern (costello et al. 2024)

* KI-Briefe ,,aus der Zukunft® steigerten Empathie, aber nicht Klimapolitik-Unterstutzung oder

Spenden (Powdthavee et al. 2026, praregistriertes Experiment, N = 1.654)

-> Lernziel: KI-Antworten und Gegenpositionen priifen. AnschlieBend mit anderen
Studierenden Grunde, Interessen und Regeln aushandeln.
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Implikationen: Kompetenzen im Fach verankern

Kein Zusatzmodul, sondern gezielte Lerngelegenheiten im Fach

Urteilen: Quellen und KIl-Aussagen prufen, Entscheidungen begrunden

Uneindeutigkeit bearbeiten: Widerspruche in Wissenspositionen abwagen

Konflikte bearbeiten: Dissens strukturieren und Regeln aushandeln

* Kommunizieren: Grinde austauschen und auf Einwande reagieren

Lernen (mit Kl) sichtbar machen
* KI-Nutzung transparent machen und diskutieren

« Kl-freie Ubungs- und Priifungsphasen
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Doppelte Resilienz

Demokratisches
Handeln

Anspruche, Sachverhalte
und Evidenz priufen;
begrindet entscheiden

Interessengegensatze
aushalten, moderieren
und bearbeiten

Entscheidungen
milieutbergreifend
vermitteln

Widerspruche und
Vorlaufigkeit methodisch
geleitet bearbeiten
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@ Urteilsfahigkeit

i}é\“z Konfliktfahigkeit

Souveraner Umgang

mit Ki

KI-Aussagen, Quellen

— und Grenzen prufen;

eigenes Urteil behalten

Kontroversen uber

— legitime KI-Nutzung und
ihre Folgen aushandeln

KI-Nutzung transparent

machen; adressaten-
gerecht einordnen

Unsicherheit und Kl-

Grenzen benennen; nicht

vorschnell delegieren

Beispiel

KI-Antwort mit Primaéar-
quellen abgleichen;
begrtinden und
revidieren

Fallberatung /Rollen-
ubung zu Kl-Regeln
und Prufungs-
formaten

Moot Court mit
Rollenwechsel

Fall mit
unvollstandiger
Evidenz bearbeiten




Die Kurven wieder aufnehmen

Verifikation des Kl-generierten, -kuratierten
oder -synthetisierten Wissens als
kompetenzbildenden Lernprozess

* Verifizieren: Stimmt die Aussage, woher kommt sie?

* Dekonstruieren: Welche Annahmen, welche
Auslassungen stecken im Ergebnis?

* Diskutieren: Einwande formulieren, Gegenposition
vertreten, Ergebnis verteidigen oder revidieren
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In der Nussschale

1) Diagnose: Digitale Infrastrukturen konnen demokratische Vermittlung und Lernprozesse
zugleich unter Druck setzen

2) Antwort: Kernkompetenzen fordern demokratisches Handeln und kdnnen souveranen Kl-
Umgang unterstitzen

3) Umsetzung: Fachlich eingebettete Lerngelegenheiten statt zusatzlicher curricularer
Befrachtung

Gemeinsame Bildungsziele fur demokratisches Handelh und Umgang mit Kl
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Danke! lhre Fragen, Einwande, Erganzungen?
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